
Interesse geweckt?  
Gerne kläre ich alle weiteren Fragen in einem 
unverbindlichem Erstgespräch. Ich freue mich auf Sie!

Karina Frochtmann 
Projektmanagement SDG-Scouts®

Die Zukunft beginnt heute

Stellen Sie sich vor, Ihre Nachwuchskräfte entwickeln praxis-
nahe Projekte, die Ihr Unternehmen nachhaltiger machen 
und gleichzeitig ihre Kompetenzen in den Bereichen  Projekt-
management, Kommunikation und Nachhaltigkeit stärken. 
Mit dem SDG-Scouts®-Schulungsprogramm schaffen Sie eine 
neue Generation von Nachhaltigkeitsbotschafter:innen in 
Ihrem Betrieb – jung, engagiert und bereit, Verantwortung zu 
übernehmen.

Warum mitmachen?

• Frische Impulse für Ihre Unternehmensstrategie im
Bereich Nachhaltigkeit.

• Förderung von Innovationskraft und Kreativität in
Ihrem Team.

• Steigerung der Attraktivität als Arbeitgeber und
Ausbildungsbetrieb.

• Konkrete Projekte, die direkt in Ihrem Unternehmen
Mehrwert schaffen.

Bildungsprogramm SDG-Scouts® 
NACHWUCHSKRÄFTE STÄRKEN –  
NACHHALTIGKEIT IM UNTERNEHMEN GESTALTEN!

© BAUM e. V. 

Ihr Nutzen

Ihre Mitarbeitenden werden zu aktiven Gestalter:innen für eine nachhaltige Zukunft. Verbessern Sie die  Projektmanagement-
fähigkeiten und die Sprachfähigkeit Ihrer Nachwuchskräfte vor Gruppen. Profitieren Sie von der Vermittlung fachübergreifender 
Kompetenzen.

Jetzt starten und Ihre nachhaltige Zukunft gestalten!

Lassen Sie sich von unserem Team beraten und erfahren Sie, wie Sie Ihre Nachwuchskräfte zu SDG-Scouts® machen können. 
Kontaktieren Sie uns noch heute und sichern Sie sich Ihre Plätze für 2025!

www.sdg-scouts.de / info@sdg-scouts.de

Buchen Sie einen  
Termin mit  
Karina Frochtmann – 
BAUM e.V.

Ablauf und Detailinfos zum 
Schulungsprogramm

https://www.sdg-scouts.de
mailto:info%40sdg-scouts.de?subject=


Ablauf

Workshop 1: Nachhaltigkeit und SDGs 
• Rolle der SDG-Scouts® im Unternehmen
• Nachhaltigkeit und Verbraucher:innen-Verhalten
• Aktivitäten und Vereinbarungen – 17 Ziele für eine

nachhaltige Gesellschaft (SDG)

Workshop 2: Nachhaltigkeit und SDGs in Unternehmen
• Konzepte zur Förderung von Nachhaltigkeit in

Unternehmen
• Einführung in den SDG-Erkundungsbogen

Praxisphase: SDG-Erkundung (ca. 1–2 Monate) 
• Identifizierung von Nachhaltigkeitsaktivitäten und

Verbesserungsbereichen in der SDG-Erkundung

Konditionen 
( jeweils zzgl. MwSt. und Reisekosten)

Schulungsart Teilnehmendenzahl Preise

Betriebsübergreifende Workshops bis max. 9 Teilnehmende aus einem 
Unternehmen/Standort

750 € / Person 
mind. 2.250 € / Betrieb

Inhouse-Workshops bis 10 Teilnehmende 
bis 15 Teilnehmende 
bis 20 Teilnehmende 
bis max. 25 Teilnehmende

6.750 € / Betrieb 
9.250 € / Betrieb 

11.750 € / Betrieb 
13.000 € / Betrieb

Auszeichnungen 

Workshop 3: Von der Bestandsaufnahme zu 
konkreten Projektideen
• Ergebnispräsentation und Diskussion der SDG-Erkundung
• Auswahl von Verbesserungsideen
• Leitfaden zur Projektplanung

Praxisphase: Projektbearbeitung (ca. 2–3 Monate)
• Erarbeitung eines Konzepts für ein Praxisprojekt mit

Unterstützung der betrieblichen Pat:innen

Projektpräsentation
• Konzeptpräsentation für ein Praxisprojekt im Betrieb

(möglichst mit Anwesenheit der Geschäftsführung)
• Überreichung des Zertifikats

Programmdauer: 6–8 Monate 
Teilnehmendenzahl: Flexible Gruppenmodelle (Inhouse oder betriebsübergreifend möglich)

Ein Projekt von
BAUM e. V. 
info@sdg-scouts.de
www.sdg-scouts.de

Kontakt Karina Frochtmann
Projektmanagerin SDG-Scouts®

Tel. +49 (0)159 06 17 60 50
karina.frochtmann@baumev.de

Dieter Brübach 
stv. Vorsitzender 
Telefon +49 (0)511 165 00 21
dieter.bruebach@baumev.de

Dieses Projekt wurde gefördert durch das Umweltbundesamt und das Bundesministerium für Umwelt, Naturschutz, 
nukleare Sicherheit und Verbraucherschutz. Die Mittelbereitstellung erfolgt auf Beschluss des Deutschen Bundestages. 
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