CIRCULATE technisch universitr (@ BAUM @ Nachhaltig
im Beruf

CIRCULATE - CIRCULAR ECONOMY FUR KLEINE UND MITTLERE UNTERNEHMEN DER

PRODUZIERENDEN BRANCHE DURCH DIGITALE AUS- UND WEITERBILDUNGSMASSNAHMEN

CIRCULATE unterstiitzt im Rahmen des Programms Nachhaltig
im Beruf — zukunftsorientiert ausbilden (NIB) Ihr Unternehmen
bei der Integration nachhaltiger Praktiken im produzierenden
Gewerbe. Dabei zeigen wir innovative Losungsansétze aus der
Kreislaufwirtschaft auf, unterstiitzen bei der ressourcen- und kli-
mafreundlichen Ausgestaltung von Prozessen und stellen ein
umfassendes Handbuch bereit. Bereits erfolgreich eingesetzte

Qualifizierungsmodule wie Schulungen und erprobte Weiterbil- Wi

et P
LB

Bildquellg:;¥ixabay.com

dungsmaBnahmen helfen bei der Transformation.

Unser Angebot in der Ubersicht
Dieses Angebot richtet sich an Fachkrafte innerhalb der

e Kostenfreie Schulungen mit vier Modulen fiir Verpackungsindustrie aus den Bereichen Sustainability Ma-
mehr Ressourcenschutz in ihrem Unternehmen nagement, Compliance Management, Controlling und kauf-

o Flexible Weiterbildungsmdoglichkeiten durch mannische Leitung sowie an Produktdesigner:innen, Ver-
moderne didaktische Methoden, wie E-Learning, packungstechniker:innen, Maschinenfiihrer:innen, Ausbil-
digitale Lernmaterialien und nutzergenerierte In- dungspersonal, Fuhrungskréafte u. a.
halte

¢ Qualifikation von Fachkraften zu Circular Advo- Unsere Expertiinnen unterstitzen Sie gerne dabei, die
cates durch ein ganzheitliches Train-the-Trai- nachhaltige Transformation in Ihrem Unternehmen zu stéar-
ner-Konzept ken und dabei Ressourcen einzusparen.

e Zur Verfiigungstellung eines umfassenden, digi-
talen Handbuchs fiir innovative und nachhaltige

Prozesse in der Produktion

Ziel der angebotenen Weiterbildungsmalinahmen ist es,

Maglichkeiten zur Vermeidung von Abféllen und zur res- Circular

Analytics
sourcenfreundlichen Ausgestaltung von Produktionspro- Iﬁ

zessen aufzuzeigen, um COz einzusparen und wertvolle
Ressourcen zu schonen. Hierfiir werden praktikable Ori-
entierungshilfen und innovative Lésungsansatze fir Un-

ternehmen aufgezeigt.



Kreislaufwirtschaft lasst sich in kleinen und mittleren Un-
ternehmen am besten umsetzen, wenn zunachst ein kla-
rer Uberblick {iber bestehende Ablaufe, Materialien und
Kompetenzen geschaffen wird. Auf dieser Grundlage
kdnnen gezielte Weiterbildungsangebote dabei helfen,
Mitarbeitende fiir zirkulare Ansatze zu sensibilisieren und
konkrete Handlungsmdglichkeiten aufzuzeigen. Eine
wichtige Rolle spielen dabei die Circular Advocates, die
Wissen in die Betriebe tragen und den Transfer in den Ar-
beitsalltag unterstiitzen. Digitale Lernformate, praxisnahe
Module wie Change Mindset oder Lean & Green sowie
begleitete Inhouse-Schulungen erleichtern es, Kreislauf-
wirtschaft Schritt fir Schritt in bestehende Prozesse zu in-
tegrieren. Entscheidend ist, dass die MalRnahmen zur
Grole, Struktur und Kultur des Unternehmens passen, da
dies die Akzeptanz im Team erhoht. Klare, nachvollzieh-
bare Entscheidungen und eine verstandliche Kommuni-
kation tragen dazu bei, Kreislaufwirtschaft langfristig im

Betrieb zu verankern.

. AP 1. Projektmanagement

Veranderung der Produktionspraxis
als Hebel fiir mehr Resourcenschutz

Warum ist das alles wichtig? Die nachhaltige Produktion
von Gutern und Waren ist ein wichtiger Hebel, um Ressour-
censchutz im Unternehmen zu etablieren. Zur Einsparung
von Rohstoffen und Emissionen ist jedoch die Vermeidung
von Abfallen und ein nachhaltiger Umgang mit Ressourcen
innerhalb der Prozesse entscheidend.

Zudem andern sich die regulatorischen Rahmenbedingun-
gen fir Unternehmen und eine Anpassung ist notwendig.

Ein Umdenken lohnt sich jetzt.

. AP 3. Didaktische und thematische Konzeption der Weiterbildungsangebote

. AP 2. Bestandsanalysen in den Unternehmen . AP 4. Durchflihrung der Multiplikator:innenschulungen . AP 5. Evaluation und Publikation
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TU Dortmund Ansprechpartner: Cedric Bayard

www.leo.wiwi.tu-dortmund.de

BAUM e.V. — Netzwerk fir Nachhaltiges Wirtschaften
www.baumev.de

Das Projekt CIRCULATE wird im Rahmen des Programms
.Nachhaltig im Beruf — zukunftsorientiert ausbilden* durch
das Bundesministerium fiir Bildung, Familie, Senioren,
Frauen und Jugend und die Europaische Union uber den
Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert.

nachhaltig-im-beruf.de

cedric.bayard@tu-dortmund.de

Ansprechpartnerin: Yvonne Schénherr
yvonne.schoenherr@baumev.de

Gefordert vom:
% Bundesministerium
fiir Bildung, Familie, Senioren, P
Frauen und Jugend *

Kofinanziert von der
Européischen Union
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